Cahsan Adayi ve Diger Bagvurucular i¢cin Aydinlatma Metni
VERI SORUMLUSUNUN KIMLIGI

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 10. maddesi ile
Aydmlatma Yikimliliglinin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Vakif Katilim Bankast A.S. tarafindan
hazirlanmstir.

KISISEL VERILERIN iSLENMESI VE iISLEME AMACLARI

Bankamiza is bagvurunuz ve diger talepleriniz nedeniyle bize ilettiginiz form ve belgelerde yer
alan; kimlik verileriniz, iletisim verileriniz, fotografiniz, referanslariniz, egitim verileriniz, is
deneyimleriniz, askerlik durumunuz, sigara kullanim durumunuz, ilgi alanlariniz, hobileriniz,
kisisel web sayfas1 bilginiz, sosyal aglarmiz, medeni durumunuz, cinsiyetiniz, dogum yeriniz,
dogum tarihiniz, ehliyet sahiplik durumunuz, yapilan isler ve projeler de dahil olmak uzere
0zgecmis verileriniz ile; 6zel nitelikli veri kategorisinde olan uyruk, dernek/ vakif tiyeligi ve
saglik verileriniz asagidaki amaclarla tarafimizca islenmektedir.

Bagvurularin degerlendirilmesi,

Verilerinizin mulakat stirecinde degerlendirilmesi,

YUz yuze veya online miilakat streclerinin yirattlmesi,

Bankanin is kosullar1 i¢in gerekli olan egitim, saglik, nitelik ve becerilerinizin tespiti ve
degerlendirilmesi,

Referans gosterilen kisilerle bilgilerin teyidi i¢in iletisime gegilmesi,

Aday olarak pozisyona uygunlugunuzun degerlendirilmesi,

Teklif ve ise yerlestirme siireclerinin yiiriitiilmesi,

Ise alimm gergeklestirilmemesi halinde gelecekte ortaya ¢ikabilecek uygun bir pozisyon
icin 6zgecmisinizin degerlendirilmesi ve sizinle iletisime gegilmesi,

e Sponsorluk, konusmaci ve etkinlik katilim taleplerinin alinmas1 ve degerlendirilmesi,

e Etkinlik ve kariyer projeleri sireclerinin yurdttlmesi,

e Talep ve bagvurularin arsivlenmesi ve yonetilmesi,

e Kullpler ve atolye etkinlikleri ile yetenek programlarinin yiiriitiilmesi.

KiSISEL VERILERIN AKTARIMI

Bankamizin Kariyer Portali anlasmali is ortagimiz tarafindan, Bankamiza tahsis edilen bulut
hizmeti iizerinden saglanmaktadir. Vakif Katilim Kariyer Portali aracilig1 ile Bankamiza iletmis
oldugunuz kisisel verileriniz, aday olunan birim/pozisyon verinizi ve is tecriibesi verilerinizi
tarafiniza ilgili kurumdan envanter ve yetenek testi linki gonderilmesi amaciyla yetkili Kamu
Kurum ve Kuruluslar1 ile paylagilmaktadir. Bankamiz tarafindan gergeklestirilen belirli
unvanlardaki ise alim smavlarina katilim saglayacak adaylara ait kimlik verileri smavin
yapilacagr ilgili {iniversite yOnetimi ile paylasilmaktadir. Bankamiz ilgili aktarimlari
KVKK’nm 8. ve 9. maddelerine uygun sekilde 6l¢uli ve siirh olarak aktaracaktir.



KISISEL VERi TOPLAMA YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel verileriniz, 6689 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. maddesinde
belirtilen Kanunlarda agikg¢a ongoriilmesi, bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin iglenmesinin gerekli
olmasi, veri sorumlusunun hukuki ylikiimliiliglinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi, bir
hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi, ilgili kiginin
temel hak ve 6zgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri
icin veri islenmesinin zorunlu olmasi sebeplerine dayali ve bununla smirli olarak,

Kariyer Portali web sitesine 6zgegmis/CV yiiklenmesi,

Kariyer Portali web sitesinde yer alan 6zge¢mis formunun doldurulmasi,

E-posta adresine matbu formlar, 6zge¢mis/CV gonderilmesi,

Elden matbu 6zge¢mis/CV iletilmesi,

Kariyer Portali web sitesinde yer alan diger formlarin doldurulmasi ve yiiklenmesi
Kariyer portali izerinden iletilen sponsorluk ve etkinlik talepleri

yontemleriyle toplanmaktadir.
KISISEL VERILERIN KORUNMASINA YONELIK HAKLARINIZ

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu’nun ilgili kisinin haklarin1 diizenleyen 11.
maddesi kapsaminda ilgililer;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kigsisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kigsisel verilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

e Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisileri bilme,

e Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarm diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig iiclincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e Kigsisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerin aktarildig1 tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e lslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Bu kapsamdaki taleplerinizi Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblige
gore Vakif Katilim Bankas1 A.S.’nin Inkilap Mahallesi Dr. Adnan Biyiikdeniz Caddesi B Blok
No:10 34768 Umraniye/istanbul adresine yazili olarak veya Miisteri iletisim Merkezi’ni 0850
202 1202 ve 444 44 77 no’lu telefon numaralarindan arayarak iletebilirsiniz. Veri sahibi olarak;
Veri Sahibi Bagvuru Formuna ulasmak i¢in: https://www.vakifkatilim.com.tr/tr/diger/kisisel-
verilerin-korunmasi
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